Zalacznik nr 2

Sprawozdanie z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej za 2018 r.

Rok 2018 to kolejny okres wykonywania przez Gmine Zabia Wola zadah wynikajacych
z ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Pierwszym krokiem w kierunku skutecznego udzielenia przez Gming Zabia Wola
wsparcia rodzinom w kryzysie oraz przezywajacym trudnos$ci w prawidtowym wypetnianiu
funkcji opiekunczo- wychowawczej jest diagnoza wystepujacych w nich problemow.

Informacje o rodzinach przezywajacych kryzys, czy tez majacych trudnosci A4
prawidlowym sprawowaniu funkcji opiekunczo-wychowawcze] pozyskuja gldwnie
pracownicy socjalni Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Zabiej Woli. Glownym

zrédlem informacji sg przeprowadzone przez nich wywiady s$rodowiskowe, kontakty z
rodzinami, w ktorych prowadzona jest praca socjalna oraz przekazywane wiadomosci przez
pracownikow innych instytucji, w tym jednostek oswiatowych, ochrony zdrowia, sadu i policji.
Jesli ww. opinie potwierdza si¢, wtedy tez rodzinie zostaje przydzielony asystent rodziny.

Zgodnie z ww. ustawa system pieczy zastepczej to zespot osob, instytucji i dziatan
majacych na celu zapewnienie czasowej opieki, wychowania dzieciom, w przypadkach
niemozno$ci Sprawowania opieki oraz wychowania przez rodzicow. Obowigzek
wspierania rodziny przezywajace] trudno$ci w wypetnianiu funkcji  opiekunczo-
wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej, w zakresie ustalonym ustawg spoczywa
na jednostkach samorzadu terytorialnego i organach administracji rzgdowe;j.

Ustawa 0 wspieraniu rodziny i pieczy zastgpczej z dnia 9 czerwca 2011 roku natozyla
na gminy zadania majace na celu stworzenie i realizowanie spojnego systemu pomocy dziecku
1 rodzinie, do ktérych nalezy m.in.

» Opracowywanie i realizacja 3- letnich gminnych programéw wspierania rodziny.
Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Zabiej Woli opracowat Gminny Program
Wspierania Rodziny na lata 2017-2019, ktory zostat przyjety Uchwatg
Nr 88/XXIII/2016 Rady Gminy Zabia Wola z dnia 20 grudnia 2016r.

Glownym zatozeniem powyzszego programu jest wspieranie rodzin przezywajacych
trudnosci w prawidlowym wypekianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz dziatania
profilaktyczne na rzecz wzmacniania rodziny, poprzez realizowanie skoordynowanej
polityki spotecznej przez wyspecjalizowane instytucje samorzadu lokalnego.

Podstawowym narzgdziem dziatania systemu wspierania rodziny jest praca z rodzing.
Jest ona wazna od momentu przezywania przez rodzing pierwszych trudnosci oraz
niezbedng wowczas, gdy w rodzinie ma miejsce kryzys, zagrazajacy dobru dziecka.
Rodzina, w wyniku podje¢tej z nig pracy powinna osiggnaé zdolnos$¢ prawidlowego
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funkcjonowania na tyle, aby bezpieczenstwo dzieci nie byto zagrozone. Praca z rodzing jest
prowadzona gldwnie w formie ustug asystenta rodziny, natomiast pomoc w opiece I
wychowaniu prowadzona jest w formie: placowek wsparcia dziennego oraz rodzin
wspierajacych.

Asystent rodziny jest znaczacym elementem systemu wspierania rodziny w
srodowisku. Moze on zosta¢ przydzielony rodzinie przezywajacej problemy opiekunczo-
wychowawcze na wniosek pracownika socjalnego lub na mocy decyzji sadu rodzinnego.

Szczegotowe zadania asystenta okresla ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej, do ktorych nalezy m. im.:

1) opracowanie 1 realizacja planu pracy z rodzing we wspolpracy z czionkami rodziny
I w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

2) opracowanie, we wspolpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastgpczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi;

7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

8) motywowanie cztonké6w rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

10) motywowanie do udzialu w zajgciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu
ksztattowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych;

11) wudzielanie wsparcia dzieciom, w szczegolnosci poprzez udzial w zajeciach
psychoedukacyjnych;

12) podejmowanie dziatan interwencyjnych 1 zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow 1 dzieci;

13a) realizacja zadan okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w
cigzy irodzin ,,Za zyciem”

14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co po6t roku,

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzina;

17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;



18) wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej 1 samorzadowej, wiasciwymi
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi si¢
w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

19) wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza.

» Kolejnym zadaniem natozonym na Gming jest podnoszenia kwalifikacji przez asystentow
rodziny. W 2018 roku w Gminnym Osérodku Pomocy Spotecznej w Zabiej Woli W
ramach ,,Resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej”
zatrudnionych bylo 2 asystentow rodziny (1 etat i 2 umowy zlecenie). Asystenci korzystali
ze szkolen podnoszacych ich kwalifikacje zawodowe.

Ponadto w 2018r. zostat zatrudniony -na etat- asystent rodziny, ktory byt finansowany
w ramach projektu Akademia Zdrowej Rodziny w gminie Zabia Wola.

Dziataniami wspierajacymi asystentow w 2018 roku zostato objetych 25 rodzin z
terenu gminy Zabiej Woli. Natomiast w 2017 roku liczba rodzin objetych ustugami
asystenta rodziny wynosita 13. Poréwnanie ilo$ciowe tych rodzin przedstawia ponizszy

wykres.

Wykres Nr 1. Liczba rodzin objetych ustugami asystenta rodziny.
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» Nastepnym zadaniem realizowanym przez Gming a wynikajagcym z Gminnego Programu

Wspierania Rodziny na lata 2017-2019, jest ponoszenie wydatkow zwigzanych z
umieszczeniem dzieci w rodzinach zastgepczych lub placéwkach opiekunczo-
wychowawczych.

W 2018 roku w placowkach opiekunczo- wychowawczych przebywato 12 dzieci natomiast
w 2017r. byta to ilo§¢ 10 dzieci.



Z kolei pobyt dzieci w rodzinach zastepczych w 2018 roku i 2017 roku wyniost tyle samo,
a mianowicie po 8 dzieci. Ponizsze wykresy przedstawiaja ww. dane.

Wykres Nr 2. Liczba dzieci umieszczonych w placowkach opiekunczo-wychowawczych.
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Wykres Nr 3.Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych.

Liczba dzieci umieszczonych
w rodzinach zastepczych.
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Gltowne przyczyny umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej to:

v Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych;
v" Niezaradno$¢ zyciowa rodzicow wynikajaca np. z alkoholizmu.



Wydatki poniesione w 2017 roku tytutem pobytu dzieci w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych to koszt 74 976,78 zt., natomiast w 2018 roku to wysokos¢ 121 573,46.

Z kolei w 2017r. optata tytutem pobytu dzieci w rodzinach zastgpczych to kwota
37 444,547k a w 2018r. to wysokos¢ 39 176,87z1.

Wykres Nr 4. Zestawienie kosztow umieszczenia dzieci w placowkach opiekunczo-
wychowawczych w latach 2017-2018r.
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Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Zabia Wola na lata 2017-2019 zaktada
przede wszystkim wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w wypehianiu swoich funkcji
opiekunczo-wychowawczych oraz dzialania profilaktyczne (uslugi asystenta rodziny,
praca socjalna) na rzecz wzmacniania rodziny.

Zawarte w Programie dziatania realizowane byly w 2018 roku przez Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Zabiej Woli.

W celu osiggniecia zamierzonych efektow konieczne jest dalsze interdyscyplinarne
wspotdziatanie wszystkich shuzb, organizacji dziatajacych na rzecz rodziny i dzieci, bowiem
wylacznie praca zespotowa stanowi petne oraz kompleksowe wsparcie.
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